OFFRE D’EMPLOI

L’association des Centres d'Interruption de Grossesse et de Contraception (ANCIC)recherche un salarié en CDI,  animateur (trice) chargé(e) du développement de l'association, elle (il) devra être titulaire d'un diplôme de l’animation  professionnel, (DEFA, DEJEPS, IUT) ou d'une licence professionnelle de management de structures associatives et répondre aux conditions  du cadre des emplois tremplin.  Elle (il) sera amené (e)  à développer et soutenir le projet, animer et gérer le quotidien de  l'association en collaboration avec le conseil d’administration et le bureau de l’association, développer la participation des bénévoles à la vie  associative, développer la communication de l'association. 

La (le) candidat (e) devra être capable de grande capacité d'autonomie, de sens du contact et des relations. Horaires variables, (y compris en soirée et weekend) possibilité de déplacements. Salaire à négocier. 

Vous voudrez bien nous adresser un cv et une lettre d’intérêt  mettant en évidence vos expériences dans une association semblable, votre connaissance du féminisme, de l'avortement, de la contraception et  de  l'ANCIC.

Adressez votre courrier à :

Recrutement.ancic@laposte.net
TACHES A ACCOMPLIR /OBJECTIF DE LA FONCTION / QUALITES REQUISES

Développer et soutenir le projet de l'association :

Soutenir le bureau et le conseil d'administration

mettre en œuvre les projets du Conseil d'administration en formalisant les dossiers

rechercher des financements en collaboration avec la (le) trésorier et le CA

faire connaître les projets à l’intérieur et à l'extérieur de l'association

élaborer des bilans 

Participer à la recherche et au développement de projets

Contribuer à l'organisation des journées d'étude en collaboration avec le CA et le cabinet de communication

Animer et gérer l'association

faire ou faire faire

participer au Conseil d'administration et au bureau 

réaliser les comptes rendu avec la (le) secrétaire, les diffuser

assurer le lien avec les adhérents en région et en IDF 

animer et soutenir des groupes de travail de bénévoles

participer à l'élaboration des budgets prévisionnels

participer à la réalisation des comptes de résultats et des bilans 

tenir en ordre les documents de l'association

gérer les stocks ( revues et  cdrom)

soutenir les bénévoles du CA dans la réalisation des tâches quotidiennes de l'association

développer la participation associative des bénévoles

la force d'une association c'est l'action des bénévoles

mettre en œuvre les projets avec les bénévoles de l'association en IDF et en région 

informer  les bénévoles

former les bénévoles

soutenir  des groupes de bénévoles de l'ANCIC en région

développer la communication de l'association

Faire connaître

Gérer le courrier papier et numérique (répondre ou faire répondre) 

animer et entretenir le site internet de l’association

représenter le CA de l'association, dans des réunions, salons, colloques etc...

assurer le suivi des relations avec nos partenaires associatifs, poliques, institutionnels en France et à l'international

participer et soutenir la réalisation de l'écho de l'ANCIC

participer, soutenir  l'élaboration d'outils de communication de l'association (actes de journées, CDROM) 

